
    UBND TỈNH ĐẮK LẮK  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

            SỞ TƯ PHÁP                                                     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:  29  /TB-STP                                                Đắk Lắk, ngày  16 tháng 04 năm 2020 

` 

THÔNG BÁO  

Công nhận kết quả trúng tuyển kỳ xét tuyển viên chức  

trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở Tư pháp năm 2019 

 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15/11/2010; 

Căn cứ Nghị định số 29/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tuyển 

dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Nghị định số 161/2018/NĐ-CP ngày 29/11/2018 của Chính phủ sửa đổi, 

bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch công chức, 

thăng hạng viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng một số công việc trong cơ quan 

hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Thông tư số 03/2019/TT-BNV ngày 14/5/2019 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ 

sửa đổi, bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch 

công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng 

một số loại công việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Quyết định số 1782/QĐ-UBND ngày 13/7/2015 của UBND tỉnh               

Đắk Lắk về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của                          

Sở Tư pháp (đã được sửa đổi tại Quyết định số 916/QĐ-UBND ngày 07/4/2016 của 

UBND tỉnh); 

Căn cứ Quyết định số 52/QĐ-STP ngày 16/4/2020 của Giám đốc Sở Tư pháp về 

việc công nhận kết quả trúng tuyển kỳ xét tuyển viên chức trong các đơn vị sự nghiệp 

trực thuộc Sở Tư pháp năm 2019. 

Sở Tư pháp thông báo kết quả trúng tuyển kỳ xét tuyển viên chức trong các đơn 

vị sự nghiệp công lập thuộc Sở Tư pháp như sau: 

1. Công nhận 04 thí sinh trúng tuyển viên chức trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập thuộc Sở Tư pháp năm 2019 (có danh sách đính kèm). 

2. Trách nhiệm của người trúng tuyển 

- Trong thời hạn chậm nhất 05 ngày làm việc, kể từ ngày thông báo kết quả 

trúng tuyển, đề nghị người trúng tuyển đến Sở Tư pháp (qua Văn Phòng Sở) để xuất 

trình bản chính các văn bằng, chứng chỉ, kết quả học tập, đối tượng ưu tiên (nếu có) 

theo yêu cầu của vị trí tuyển dụng để hoàn thiện hồ sơ dự tuyển theo quy định; đồng 

thời nộp 01 bộ hồ sơ trúng tuyển, gồm: 

+ Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong thời 

hạn 6 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ trúng tuyển. 
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+ Bản sao các văn bằng, chứng chỉ, kết quả học tập theo yêu cầu vị trí dự tuyển, 

bằng tốt nghiệp Trung học phổ thông có chứng thực của cơ quan có thẩm quyền. 

Trường hợp có văn bằng do cơ sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch 

thuật sang Tiếng việt (mang theo bản chính để đối chiếu). 

+ Bản sao Chứng minh nhân dân, Sổ hộ khẩu, Giấy khai sinh (có chứng thực 

của cơ quan có thẩm quyền). 

+ Giấy chứng nhận sức khỏe còn giá trị sử dụng do cơ quan y tế đủ điều kiện 

được khám sức khỏe chứng nhận theo quy định tại Thông tư số 14/2013/TT-BYT 

ngày 06/5/2013 của Bộ trưởng Bộ Y tế về việc hướng dẫn khám sức khỏe. 

+ Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng viên chức (nếu 

có), có chứng thực của cơ quan có thẩm quyền. 

+ Bản xác nhận quá trình tham gia đóng bảo hiểm xã hội của cơ quan bảo hiểm 

(nếu có). 

Ghi chú:  

- Trường hợp người trúng tuyển không hoàn thiện đủ hồ sơ dự tuyển theo quy 

định hoặc có hành vi gian lận trong việc kê khai Phiếu đăng ký dự tuyển hoặc Sở Tư 

pháp phát hiện người trúng tuyển sử dụng văn bằng, chứng chỉ không đúng quy định 

thì Giám đốc Sở sẽ ra quyết định hủy bỏ kết quả trúng tuyển theo quy định. 

- Sau khi hoàn thiện hồ sơ dự tuyển, từ ngày 23/4 đến 24/4/2020, người trúng 

tuyển đến Văn phòng Sở Tư pháp nhận Quyết định tuyển dụng viên chức. Trong thời 

hạn chậm nhất là 20 ngày làm việc, kể từ ngày công bố kết quả trúng tuyển, người 

trúng tuyển viên chức phải đến ký hợp đồng làm việc với đơn vị sự nghiệp công lập. 

Trong thời hạn chậm nhất là 20 ngày làm việc, kể từ ngày hợp đồng làm việc được ký 

kết, người trúng tuyển phải đến nhận việc, trừ trường hợp hợp đồng làm việc quy 

định thời hạn khác. Trường hợp người trúng tuyển có lý do chính đáng mà không thể 

đến nhận việc thì phải làm đơn xin gia hạn trước khi kết thúc thời hạn nêu trên gửi Sở 

Tư pháp (qua Văn phòng Sở) để xem xét; nếu quá thời hạn nêu trên mà thí sinh trúng 

tuyển không làm đơn xin gia hạn thì Sở Tư pháp sẽ hủy Quyết định tuyển dụng viên 

chức theo quy định. 

Sở Tư pháp thông báo để các thí sinh được biết và thực hiện./. 

Nơi nhận:                                                                                      GIÁM ĐỐC 
- Các thí sinh trúng tuyển; 

- Trang Thông tin điện tử của Sở; 

- Lưu: VT, VP (TC).                  

             

 

 

                                     Nguyễn Minh Thuận 

 

 


		STTTT ĐẮK LẮK | Đt: 0262.386.0010 - Email: stttt@daklak.gov.vn
	2020-04-17T16:37:53+0700
	ĐẮK LẮK
	Nguyễn Minh Thuận<thuannm@tuphap.daklak.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		STTTT ĐẮK LẮK | Đt: 0262.386.0010 - Email: stttt@daklak.gov.vn
	2020-04-17T16:38:22+0700
	ĐẮK LẮK
	Sở Tư pháp<tuphap@daklak.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		STTTT ĐẮK LẮK | Đt: 0262.386.0010 - Email: stttt@daklak.gov.vn
	2020-04-17T16:39:11+0700
	ĐẮK LẮK
	Sở Tư pháp<tuphap@daklak.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




